
# Recomendaciones

1
Aprobar el plan de acción ante el comité institucional de gestión y desempeño 

para implementar la política de gestión del conocimiento y la innovación.

2
Identificar y sistematizar sus buenas prácticas y lecciones aprendidas para 

conservar su memoria institucional.

3
Identificar, clasificar y actualizar el conocimiento tácito de la entidad para 

establecer necesidades de nuevo conocimiento.

4
Generar métodos organizacionales nuevos o mejorados como contribución de la 

innovación en los procesos de la entidad.

5

Identificar las necesidades de investigación relacionadas con la misión de la 

entidad, con el fin de determinar los proyectos de investigación que se deberán 

adelantar.

6
Definir en su plan de acción proyectos específicos para gestionar 

investigaciones en la entidad acorde con su misión.

7
Contar con un grupo, unidad, equipo o personal encargado de gestionar 

proyectos de investigación que se vayan a adelantar en la entidad.

8

Establecer las acciones necesarias para gestionar los productos de investigación 

en curso o para incluir proyectos de investigación en la planeación estratégica de 

la entidad, acordes con su misión.

9
Socializar y publicar los resultados de las investigaciones realizadas por la 

entidad.
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10
Organizar, clasificar y validar los datos e información de la entidad para mejorar 

el acceso a los mismos por parte del talento humano y los grupos de valor.

11
Establecer convenios y/o acuerdos con otras organizaciones para fortalecer el 

conocimiento de la entidad y su capital relacional.

12

Generar proyectos y metas compartidas de fortalecimiento institucional como 

acción para colaborar con otras entidades para la producción y generación de 

datos, información, docuemntos, investigaciones, desarrollos tecnológicos, entre 

otros.

13

Participar en redes de conocimiento como acción para colaborar con otras 

entidades para la producción y generación de datos, documentos, información, 

investigaciones, desarrollos tecnológicos, entre otros.

14

Participar en comunidades de práctica como acción para colaborar con otras 

entidades para la producción y generación de datos, documentos, información, 

investigaciones, desarrollos tecnológicos, entre otros.

15
Identificar y analizar los beneficios e impactos que han generado para la entidad 

la implementación de los métodos de innovación.

16

Planear e implementar actividades de investigación, desarrollo e innovación 

(I+D+I) que le permitan a la entidad obtener nuevo conocimiento acorde a sus 

competencias y necesidades.
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